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UNIAO EUROPEIA

Fundoe Social Europeu

Designacdo do projeto-| Groz Beckert PAF 2020

Cédigo do projeto-|  POCI-03-3560-FSE-040145

Objetivo principal| Promoc3o da sustentabilidade e da qualidade do emprego e apoio a mobilidade dos
trabalhadores

Regido de Intervengdo| Norte

Entidade beneficiaria | GROZ-BECKERT PORTUGUESA, UNIPESSOAL LDA

Data de aprovagdo | 19-03-2019
Data de inicio | 06-06-2018
Data de conclusdo | 05-06-2020

Custo total elegivel | 982.583,04 €
Apoio financeiro da U.E. | FSE - 491.291,52 €

Obijetivos, atividades e resultados esperados/atingidos:

Com o presente projeto de formagéo, a Groz Beckert Portuguesa pretende prosseguir a sua estratégia de valorizagdo
e qualificacdo dos Recursos Humanos, ajustando-a a nova realidade dos investimentos em curso e dotando 0s seus
colaboradores com novas e adequadas competéncias para atingir os seguintes objetivos de melhoria: a produtividade
e eficiéncia da méo-de-obra; a competitividade da empresa; o espirito de equipa; motivacéo e sentido responsabilidade;
atitude de qualidade, seguran¢ca e ambiente; adaptacdo as novas maquinas e novas tecnologias; adaptacdo a
reformulacdo e paradigma da producdo; adequacao e adaptacdo dos processos produtivos; aumento da qualificacéo
especifica dos trabalhadores em dominios relevantes para a estratégia de inovacao e internacionalizacdo da Groz
Beckert Portuguesa e aumento das capacidades de gestdo das empresas para encetar processos de mudanca e

inovagao.




